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Politechnika Poznanska Europejski System Transferu Punktow
Wydziat Inzynierii Zarzadzania

KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Inzynieria jakosci 2 1011101161011123824
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Inzynieria Bezpieczenstwa - studia stacjonarne | | (brak) 3/6

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
- polski obligatoryjny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
| stopien stacjonarna
Godziny Liczba punktow
Wyktady: 15  Cwiczenia: 15 Laboratoria: - Projekty/seminaria: 45 S
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogdlnouczelniany, z innego kierunku)
(brak) (brak)
Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)
nauki techniczne 5 100%
nauki techniczne 5 100%

Odpowiedzialny za przedmiot / wykladowca: Odpowiedzialny za przedmiot / wykladowca:

dr inz. Anna Mazur dr inz. Hanna Gotas

email: anna.mazur@put.poznan.pl email: hanna.golas@put.poznan.pl
tel. 00 48 61 665 33 65 tel. 61 665 33 65

Wydziat Inzynierii Zarzgdzania Wydziat Inzynierii Zarzgdzania

ul. Strzelecka 11 60-965 Poznan ul. Strzelecka 11 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

Student definiuje i opisuje podstawowe pojecia i zasady z zakresu inzynierii jakosci dotyczace;j

1 Wiedza: produktow i procesow
L . . | Student potrafi zidentyfikowa¢ i rozwigza¢ proste zadania inzynierskie o charakterze
2 Umiejetnosci: | praktycznym, charakterystyczne dla inzynierii jakosci dotyczacej produktw i procesow
3 Kompeten cje Student rozumie potrzebe i zna mozliwosci ciagtego podnoszenia kompetencji zawodowych,
spoteczne osobistych i spotecznych charakterystycznych dla inzynierii jako$ci dotyczacej produktow i
procesow

Cel przedmiotu:

Uksztattowanie rozumienia aspektow teoretycznych oraz praktycznej umiejetnosci zastosowania inzynierii jako$ci w
odniesieniu do systeméw projakosciowych

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia

Wiedza:

1. Student zna szczegoétowe zaleznosci obowigzujgce w ramach inzynierii jakosci w odniesieniu do systeméw
projakosciowych - [K1A_W10]

2. Student zna interpretacje charakterystyczne dla inzynierii jako$ci w odniesieniu do systemoéw projako$ciowych - [K1A_W11]

3. Student zna podstawowe metody, techniki, narzedzia i materiaty stosowane przy rozwigzywaniu prostych zadan
inzynierskich z zakresu inzynierii jakosci w odniesieniu do systeméw projakosciowych - [K1A_W17]

4. Student zna podstawowe zaleznos$ci obowigzujgce rozwigzywaniu prostych zadan inzynierskich z zakresu Inzynierii
bezpieczenstwa - [K1A_W18, K1A W19]

5. Student ma podstawowa wiedze dotyczgca zarzadzania, w tym w zakresie inzynierii jako$ci w odniesieniu do systemow
projakosciowych - [K1A_W22]

6. Student ma podstawowg wiedze dotyczacg prowadzenia dziatalnosci gospodarczej - [K1A_W23]
Umiejetnosci:

1. Student umie sporzadzi¢ dobrze udokumentowane opracowanie probleméw z zakresu inzynierii jako$ci w odniesieniu do
systemow projakosciowych - [K1A _U03]

2. Student ma umiejetno$¢ samoksztatcenia sie i rozumie jej potrzebe - [K1A_UO05]

3. Student potrafi zidentyfikowa¢ i sformutowa¢ specyfikacje prostych zadan inzynierskich o charakterze praktycznym,
charakterystycznych dla inzynierii jakosci - [K1A_U14]

4. Student potrafi oceni¢ przydatnos$¢ rutynowych metod i narzedzi stuzacych do rozwigzania prostego zadania inzynierskiego
o charakterze praktycznym, charakterystycznego dla inzynierii jakosci oraz je wybra¢ i zastosowa¢é - [K1A U15]
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Kompetencje spoteczne:

1. Student rozumie potrzebe i zna mozliwosci ciggtego podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych;
potrafi argumentowac potrzebe uczenia sie przez cate zycie - [K1A_KO01]

2. Student ma $wiadomos$¢ odpowiedzialno$ci za prace wiasng oraz gotowos$¢ podporzgdkowania sie zasadom pracy w
zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspolnie realizowane zadania - [K1A KO03]

Sposoby sprawdzenia efektow ksztatcenia

Ocena formujaca:

a) ¢wiczen: biezgca ocena (w skali od 2 do 5) zlecanych zadan;

b) projektéw: biezgca ocena postepu prac nad wybranym projektem;

c) wyktadéw: ocena odpowiedzi na pytania dotyczace materiatu przedstawionego na biezacym i poprzednich wyktadach.
Ocena podsumowujgca:

a) ¢wiczen: srednia ocen zadan czastkowych; zaliczenie po uzyskaniu co najmniej oceny 3,0;

b) projektow: ocena przedstawionego rozwigzania wybranego projektu; zaliczenie po uzyskaniu co najmniej oceny 3,0;

c) wyktadéw: egzamin pisemny (odpowiedzi na 5 pytan otwartych z tresci prezentowanych na wyktadzie); kazde pytanie
punktowane w skali ocen od 2 do 5; ocena wynikowa jest srednig ocen czgstkowych; egzamin jest zaliczony po uzyskaniu co
najmniej oceny 3,0.

Tresci programowe

Zasada podejscia systemowego w inzynierii jakosci. Wybrane standardy systeméw projakosciowych. Ksztattowanie kultury
projakosciowej w organizacji. Projektowanie, wprowadzanie i eksploatowanie systemoéw zarzadzania projakosciowego.
Integracja systemow. Stosowanie wybranych metod i narzedzi projako$ciowych do doskonalenia systeméw projako$ciowych

Literatura podstawowa:
1. Gotas H., Mazur A. (2011), Wdrazanie systemu zarzadzania jakoscig, Wyd. PP, Poznan

2. Jasiulewicz-Kaczmarek M., Misztal A., Mrugalska B. (2011), Projektowanie systeméw zarzadzania jakoscig, Wyd. PP,
Poznan

3. Jasiulewicz-Kaczmarek M., Prussak W. (2010), Inzynieria systemoéw projakosciowych, Wyd. PP, Poznan

Literatura uzupetniajaca:

1. Hamrol A., Zarzagdzanie jakoscig z przyktadami, Wyd. Naukowe PWN, Warszawa 2008

2. Prussak W., Zarzgdzanie jakoscig. Wybrane elementy, Wyd. PP, Poznan 2006

3. Starzynska B., Hamrol A., Grabowska M., Poradnik menedzera jakosci, Wyd. Politechniki Poznanskiej, Poznan 2012

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Czynnosé Czas (godz.)
1. - wyktad 15
2. - przygotowanie do egzaminu 25
3. - Ewiczenia 15
4. - przygotowanie do zaliczenia éwiczen 20
5. - projekt 45
6. - przygotowanie projektu 20

Obcigzenie praca studenta

forma aktywnosci godzin ECTS
taczny naktad pracy 140 5
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 75
Zajecia o charakterze praktycznym 60 2
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